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INTRODUGCAO

A indisciplina, para além de associada a perturbacdo do ambiente educativo, é identificada como um
problema com peso significativo no insucesso escolar, sendo a sua preveng¢ado uma das prioridades do Projeto
Educativo do Agrupamento. O presente Cédigo de Conduta dos Alunos pretende, assim, dar uma resposta
adequada ao problema da indisciplina, estando enquadrado no Projeto Educativo do Agrupamento e
respeitando o Regulamento Interno assim como o Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

A sua aplicacdo orienta-se pelos seguintes objetivos:

* |mplementar uma estratégia global de combate a indisciplina, articulada entre ciclos, uniformizando
os critérios de atuacao;

= Daraconhecer aos alunos, de forma clara, os limites permitidos para os seus comportamentos, assim
como as consequéncias resultantes se os mesmos ndo forem observados;

= Informar os encarregados de educacdo das normas a observar pelos seus educandos e sensibiliza-los
para uma acdo colaborativa com a escola no sentido de prevenir a indisciplina;

=  Reduzir os casos de reincidéncia disciplinar de forma a melhorar o ambiente de aprendizagem.

ESTRATEGIA

O Cddigo deve ser entendido como um instrumento de controlo a indisciplina para a preservag¢dao de um bom
ambiente educativo. Para a eficacia da sua aplicabilidade, o Cédigo de Conduta deve ser trabalhado com os
alunos pelos diretores de turma. Para a diminuicdo da indisciplina no Agrupamento e a potencializacdo de
um clima educativo e de trabalho propicio a aprendizagem a que todos os alunos tém direito, pretende-se
mobilizar toda a comunidade escolar, assim como as diversas estruturas educativas. De forma a uniformizar
critérios de atuagdo, torna-se necessdrio definir os papéis a desempenhar por todos os membros da
comunidade educativa.

Assim:

Os alunos devem:

= Conhecer e respeitar as regras do Cddigo de Conduta;
=  Respeitar as instru¢des do pessoal docente e ndo docente;
=  Contribuir para um bom ambiente de sa convivéncia e harmonia escolares.

O pessoal docente e ndo docente deve:

= Conhecer as regras definidas pelo Cédigo de Conduta e pelo Regulamento Interno do AEV;
= Exercer as suas competéncias em caso de incumprimento das regras, agindo disciplinarmente e
encaminhando devidamente cada caso.

Os pais e encarregados de educa¢dao devem:

=  Conhecer as regras definidas pelo Cédigo de Conduta e pelo Regulamento Interno do AEV;
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Colaborar com o diretor de turma ou professor titular de turma no cumprimento do Cddigo de
Conduta;

Manter-se informados acerca da vida escolar dos seus educandos e verificar, regularmente, as
mensagens do diretor de turma e a caderneta do aluno.

A Diregdo e Coordenadoras de Estabelecimento devem:

Garantir a divulgacao e a implementagao do Cédigo de Conduta junto da comunidade educativa;
Apoiar o pessoal docente e ndo docente na aplicacdo do Cddigo de Conduta;
Tomar atempadamente as decisdes de ambito disciplinar que Ihe competem;
Acionar a equipa SEGUE nos casos muito graves ou outros que requeiram interveng¢do imediata.

CODIGO DE CONDUTA DOS ALUNOS

Os alunos:

Na sala

Devem respeitar professores, pessoal ndo docente e os outros alunos;

Devem acatar as ordens dos professores e do pessoal ndo docente;

Devem entrar e sair da sala de aula, Biblioteca, Refeitério, Sala de Estudo e de outros espacgos
escolares de forma ordeira;

Devem aguardar a sua vez, sossegadamente, respeitando as filas, em qualquer servico que
pretendam utilizar;

Apds o toque, devem aguardar, ordeiramente, a indicacdo para a entrada nas salas de aula;

Devem circular dentro dos blocos sem empurrdes, correrias ou gritos e utilizar as escadas sempre
pela direita;

Em atividades promovidas pela escola e realizadas no exterior (visitas de estudos, atividades
desportivas ou outras), devem observar as mesmas regras definidas para o espaco escolar;

N3do podem escrever, desenhar ou danificar o mobilidrio da escola;

N3o podem participar em lutas dentro do recinto escolar, nem utilizar linguagem ou gestos
impréprios;

N3do podem captar sons ou imagens no espaco escolar, utilizando qualquer meio tecnoldgico, sem
autorizac¢do da Diregdo;

N3do devem fazer barulho no espago circundante as salas de aula, durante o seu funcionamento.

de aula, os alunos:

Devem sentar-se no lugar estipulado pelo professor;

Devem participar organizadamente, intervindo na sua vez, colocando o brago no ar;

Devem respeitar os colegas, ouvindo em siléncio as suas intervencoes;

N3do podem utilizar os teleméveis, exceto em situa¢des devidamente autorizadas pelo professor;
N3do podem levantar-se ou circular na aula sem autorizagdo do professor;

N3do podem utilizar material multimédia sem autorizacdo do professor;

Devem estar atentos, ndo conversar com os colegas, nem perturbar a aula;

Devem deixar sempre a sala limpa e arrumada;

Devem manter-se interessados e participativos nas tarefas propostas;
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= Apenas devem ir a casa de banho em situa¢Ges particulares em que sejam portadores de atestado

por doenga (que justifique essa necessidade regular) ou, excecionalmente, devidamente autorizados
pelo professor (deve ser utilizada a casa de banho mais préxima da sala de aula);

= N3o podem usar bonés, chapéus, gorros ou capuzes, 6culos de sol, exceto em situacdes devidamente
autorizadas pelo professor;

= N3o podem comer;

= N&o podem utilizar os materiais escolares dos colegas ou outros bens, sem a sua autorizacao;

= N&o podem mexer nos materiais e equipamentos da sala de aula, sem autorizagdo do professor.
Devem zelar pela conservacdo do material escolar que se encontra disponivel nas salas de aula.

ORGANIZAGCAO DA RESPOSTA A INDISCIPLINA

Gradacdo das Medidas Educativas

De uma maneira geral, as medidas a aplicar perante uma situagdo de comportamento incorreto, que seja
contrario aos deveres instituidos pelo Regulamento Interno e pelo Estatuto do aluno e Etica Escolar, devem
seguir uma determinada gradagdo, consoante a sua gravidade, os antecedentes e as caracteristicas que
envolvem a esséncia da infracdo cometida. Existem dois tipos de medidas educativas: as corretivas e as
sancionatorias.

a) Sdo medidas disciplinares corretivas:

= A adverténcia;

= Aordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

= Arealizagdo de tarefas e atividades de integracdo escolar na escola ou na comunidade;

= O condicionamento no acesso a certos espagos ou na utilizacgdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas;

* A mudanca de turma.

b) Sdo medidas disciplinares sancionatdrias:

= Repreensdo Registada;

= Suspensdo até 3 dias Uuteis;

= Suspensado da escola entre 4 e 12 dias uteis;
= Transferéncia de escola;

= Expulsdo de escola.
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EDUCACAO

A resposta as situacOes de indisciplina esta organizada em trés niveis diferentes, correspondentes a
gravidade das infragdes.

A tipificacdo das infracdes, assim como os procedimentos a adotar, sdao os que constam no Anexo 1.

Assim, as infracdes disciplinares sdo consideradas como:

= Tipo/Grau 1 - Moderadas;
= Tipo/Grau 2 - Graves;

= Tipo/Grau 3 - Muito Graves.

Infrag6es Moderadas:

= S3o resolvidas pelo professor ou pelo funciondrio;

= D3o origem a adverténcia;

= Na&o dao origem a marcacdo de falta;

= N&o ddo origem a participac¢do disciplinar;

= Caso se justifique, deverdo ser comunicadas ao diretor de turma e ao encarregado de educacao.

InfragGes Graves:

= S3o resolvidas pelo diretor de turma, conselho de turma ou diretor do agrupamento;

= S3o sempre objeto de participacdo disciplinar e comunicadas ao encarregado de educacao;

= D3o origem a marcacdo de falta injustificada, e, no caso de saida de sala de aula, encaminhamento
para espac¢o proprio (ex.: biblioteca, CAA...) com tarefa a ser realizada, conforme consta do
Regulamento Interno do AEV;

= Dao origem a medida corretiva;

= Poderdo dar origem a medida sancionatéria de repreensdo registada ou, em caso de reincidéncia, a
suspensdo da frequéncia escolar até trés dias;

=  Em situagdes de recorréncia, o conselho de turma deve reunir para decidir estratégias e/ou medida
a implementar.

Infrag6es Muito Graves:

= S3o resolvidas pelo diretor do agrupamento e equipa SEGUE;

= S3o sempre objeto de participacdo disciplinar e comunicadas, de imediato, ao encarregado de
educacao;

= D3ao origem a marcacao de falta injustificada, no caso de saida de sala de aula e encaminhamento
para a Diregao que acionara a intervengao da equipa SEGUE;

= D3o sempre origem a instauracdo de procedimento disciplinar, com aplicagdo das medidas
disciplinares sancionatdrias de suspensao superior a trés dias ou transferéncia de escola.

RI /AEV

Cddigo Conduta : - X p— -
2w @i ot § 3020 BT Pégina 5 de



[,/ AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VALDEVEZ £ %

ﬁE‘v “ EDUCACAO

Medida

s de Resposta Imediata

As situacdes de indisciplina deverdo, em primeiro lugar, e sempre que possivel, ser resolvidas pelos
docentes e pelos funcionarios.

A Direcao e a equipa SEGUE deverdo estar disponiveis para intervir nos casos em que se justifique
intervencdo urgente e em situacGes graves e muito graves de indisciplina.

A equipa SEGUE é a estrutura de apoio permanente a Dire¢do na prevenc¢do da indisciplina em
situagdes muito graves.

Nos casos moderados e alguns graves, o aluno indisciplinado deve ser advertido e, no caso de ndo
acatar e o comportamento se tornar com carateristicas de grau grave, deve ser encaminhado para
espaco proprio (ex.: biblioteca, CAA) com tarefa de apoio. O professor que estiver no espago proprio
ou o professor que esta na equipa SEGUE (se estiver disponivel) orientard o aluno no cumprimento
da tarefa indicada pelo professor da disciplina (conforme consta do Regulamento Interno do AEV,

artigo141.9).

Nos casos muito graves, os alunos serdo encaminhados para a Direcdo que acionara a equipa SEGUE,

sendo o diretor de turma informado da ocorréncia imediatamente. A situacdo sera também, de
imediato, comunicada ao encarregado de educacdo, podendo ser necessdria a sua comparéncia na
escola.

A aplicacdo da medida disciplinar de saida de sala de aula, pela terceira vez, pelo mesmo professor,
ou pela quinta vez, por professores diferentes, implica a andlise da situacdo em Conselho de Turma,

tendo em vista a identificagao das causas e a pertinéncia da proposta de aplicagao de outras medidas
disciplinares corretivas ou sancionatoérias.

O diretor de turma e/ou o conselho de turma, de acordo com a natureza, a gravidade e o nimero de
ocorréncias, apos andlise das infracdes cometidas, caso a caso, podera tomar as seguintes medidas
corretivas:

= Retirada dos intervalos;

= Interdi¢do de participacdo em visitas de estudo e/ou em atividades culturais e desportivas
previstas no calendario escolar;

= Proibicdo de acesso aos espacos escolares e a utilizacdo de certos materiais ou
equipamentos, nomeadamente: espacos desportivos, sala de convivio, Biblioteca Escolar,
Sala de Estudo quando a frequenta por iniciativa prépria;

= Trabalho civico de apoio a alguns servicos da escola.
No caso de reincidéncia em comportamentos indisciplinados, apds a aplicacdo de medida corretiva,
o aluno sera sujeito a medida disciplinar sancionatdria definida pelo Diretor e equipa SEGUE.

Nos casos muito graves, sera instaurado, no tempo mais curto possivel, um processo disciplinar
(conforme consta no Regulamento Interno do AEV, artigo 146).

Codigo
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ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

O acompanhamento e a avaliacdo do nivel de indisciplina serdo realizados pelo Conselho Pedagdgico e em
articulagao com a equipa SEGUE, com os seguintes objetivos:

- Monitorizar a evolugao da indisciplina;

- Avaliar a eficacia das medidas previstas em funcdo dos resultados obtidos;

- Ajustar as estratégias face aos resultados da avaliacdo efetuada. Para a consecucdo destes objetivos
prop0Oe-se:

= Fazer o levantamento das situagdes de indisciplina e o seu tratamento estatistico;

= Fazer o levantamento das medidas adotadas para ultrapassar os problemas da indisciplina e dos
seus resultados;

= Apoiar a comunidade educativa na implementacdao de medidas de combate a indisciplina.

- Apresentar um relatério no final do ano letivo, com os indicadores e a caracterizacdo da situacdo de
indisciplina no Agrupamento. Para tal, serdo utilizados suportes de registo para recolha de informacao
pertinente a obter através da andlise de:

= Participagdes disciplinares;

= Medidas tomadas por professores, diretores de turma e Dire¢do/equipa SEGUE para a resolugdo
de situagdes de indisciplina;

=  Atas dos conselhos de turma;

= Atas da equipa SEGUE.
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Anexo 1

Medidas Disciplinares

Tipificacdo de Infragbes Disciplinares por Graus de Ocorréncia no Espago Escolar (Dentro e Fora da Sala de Aula)

Tipo (ie Comportamento Observado Procedi.ment? d.e I_\tua;éo/
Infragao Medidas Disciplinares
Tipo/Grau e Atrasos sem justificagdo valida ou fundamentada, as aulas. o O docente da conhecimento ao aluno do
1 e Entrar/sair de forma desordenada na sala de aula. incumprimento e regista no INOVAR; no caso de
Moderadas N3o respeitar as regras de boa conduta referentes a circulagdo ser o funcionario, deve preencher impresso
dentro dos blocos, nos espagos circundantes as salas de aula e no proprio e entregar na dire¢do.
acesso aos diversos servigos.
e N3o acatar as orientacdes do/a professor/a. o O docente acorda medidas com o aluno a fim de
e Levantar-se e/ou circular na sala de aula sem autoriza¢do do colmatar a situagdo.
professor.
e Participar desorganizadamente ou intervir de forma o Intervengdo disciplinadora do professor ou
despropositada. funcionario.
e Estar desatento, conversar ou brincar durante as aulas e distrair
0s colegas. o 0 DT comunica ao Encarregado de Educagdo pelos
e Comer, usar boné, 6culos de sol, chapéu, gorro ou capuz dentro meios mais expeditos.
da sala de aula e/ou outros objetos desadequados.
e Utilizar equipamentos tecnoldgicos ndo permitidos pelo
professor. Medidas: adverténcia para a corregdo do
e Utilizar linguagem inadequada em sala de aula ou intervir comportamento. Repreensso oral.
despropositadamente.
e Mastigar pastilha eldstica ou comer em espagos proibidos.
e N&o ser portador da caderneta escolar e/ ou cartdo do aluno.
Tipo/Grau ¢ Reincidéncia regular/continuada de comportamentos do tipo o O docente da conhecimento ao aluno do
2 grau 1. incumprimento e regista no INOVAR.
Graves Sujar, de forma propositada, a sala de aula, o recinto escolar ou o D& ordem de saida da sala de aula, marca falta

equipamentos escolares.

Provocar os colegas ou ndo os respeitar nas suas intervengdes e
0s seus bens.

Agir de forma provocatodria, ndo respeitando ou ndo acatando as
indicagBes de professores ou funcionarios.

Escrever, desenhar ou danificar o mobilidrio ou material escolar,
destruir/partir qualquer parte do edificio escolar (vidros, portas,
janelas, sanitarios, outros) e outros equipamentos escolares, de
forma displicente.

Participar em lutas ou utilizar linguagem ou gestos impréprios
dentro do recinto escolar.

Captar sons ou imagens dentro do espago escolar sem
autorizagdo, utilizando qualquer meio tecnoldgico.

Utilizar o telemdvel durante a aula, sem autorizag3o do/a
professor/a.

Utilizar materiais e equipamentos da sala de aula sem
autorizagdo do professor.

Perturbar continuamente o normal funcionamento da aula ou de
outras atividades escolares.

Sair da sala de aula sem autorizagdo do professor.

Furtar ou extorquir valores ou objetos.

Recusar sentar-se no lugar estipulado pelo professor.

Recusar a execugdo de tarefas e ndo acatar as ordens do adulto.

Reagir contra qualquer membro da comunidade escolar e recusar

o cumprimento de qualquer medida associada as infragdes
moderadas (grau 1).

injustificada e encaminha o aluno para espago
préprio com tarefa indicada para este resolver.

o O docente comunica obrigatoriamente, por email,
ao diretor de turma, no prazo de um dia util,
conforme consta no Rl do AEV.

o O DT comunica ao EE no prazo maximo de dois
dias Uteis, conforme consta no Rl do AEV.

o Marcagdo de falta injustificada, no caso de saida
de sala de aula e encaminhamento a Diregdo.

o Apreensdo do equipamento nos casos de
utilizagdo indevida do telemdvel em sala de aula.*

o Anadlise da situagdo de indisciplina pelo conselho
de turma, em caso de reincidéncia, com vista a
aplicagdo de medida corretiva ou sancionatéria.

Medidas: medida corretiva, decidida pelo diretor de
turma, pelo conselho de turma ou pela Diregdo e
equipa SEGUE. Medida sancionatéria de repreensdo
registada ou, em caso de reincidéncia, de suspensdo
até trés dias.
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Tipo de Procedimento de Atuagio/
~ Comportamento Observado k ...
Infragao Medidas Disciplinares
Tipo/Grau ¢ Reincidir regularmente/continuadamente em comportamentos o O docente da conhecimento ao aluno do
3 do tipo grau 2. incumprimento e regista no INOVAR.
Muito e Agredir verbal, psicolégica ou fisicamente colegas, professoresou o  Participagdo disciplinar da ocorréncia, detalhada e
funcionarios. por escrito, com as devidas evidéncias e
Graves . . R s )
e Ser portador de objetos cortantes ou perigosos que atentem a fundamentagdo, dirigida ao Diretor do AEV e
integridade fisica de si préprio e de outros. comunicada ao DT ou PTT por email.
e Furtar ou extorquir valores ou objetos com recurso a coagdo ou o Comunicagdo imediata ao encarregado de
violéncia (fisica, verbal ou psicoldgica). educagdo.
e Recusar-se a cumprir sang@es que Ihe forem aplicadas. o Nocaso de ordem de saida da sala de aula, deve

e Ameacar ou intimidar professores ou funcionarios. ser efetuada marcagdo de falta injustificada e

e Discriminar, difamar, divulgar rumores ou mentiras, calunias, encaminhamento imediato & Direg&o ou

humilhar publica ou privadamente quer diretamente quer através Coordenador de Estabelecimento. A Direcdo

de outros meios (SMS, redes sociais, etc.) colegas, professores ou comunica e redne a equipa SEGUE.

funcionarios. o Suspensdo preventiva pelo/a Diretor (a) sempre

e Captar e/ou divulgar imagens, sons e textos de teor ofensivo e que se justifique.
impréprio sobre colegas, professores e funciondrios, captadas no
Medidas: Instauracdo de processo disciplinar, por

espaco escolar.

e Provocar conflitos/agressdes verbais ou fisicos com os decisdo do/a Diretor/a ou proposta do diretor/a de

. . turma/conselho de turma, para aplicagdo de medida
colegas/professores/assistentes operacionais ou outros / » P plicag

disciplinar sancionatdria de suspensao igual ou
superior a trés dias ou transferéncia de escola e

elementos da comunidade escolar.

e Perseguir, ameagar/intimidar os colegas, professores,

. . ossibilidade de comunicagdo as autoridades.
funcionarios e outros elementos da comunidade escolar. p ¢

Agravamento da medida disciplinar aplicada no caso de

e Destruir intencional ou premeditadamente bens ou objetos de > . )
ndo cumprimento da medida proposta.

outros elementos da comunidade escolar ou da propriedade

escolar. L )
- Suspensdo até 12 dias.

e Associar-se a grupos com intuito violento. .
- Proposta de transferéncia de escola.

e Consumir, promover, transportar e vender estupefacientes, o

. . L - Proibicdo de frequentar alguns espagos da escola
particularmente drogas/bebidas alcodlicas em espaco escolar. B . i
durante periodo determinado a decidir pela
equipa SEGUE.

- Proibicdo de aproximagdo da(s) pessoa (as) a

e Recusar o cumprimento de qualquer uma das sang¢Bes que seja
aplicada sobre infragdo grave grau tipo 2.

quem difamou, discriminou, agrediu, ameagou,
intimidou, por periodo determinado pela equipa
SEGUE e comunicagdo a CPCJ.

- Restituigdo de bem roubado/furtado.
Comunicagdo as autoridades.

- Entrega dos objetos cortantes ou perigosos que
atentem a integridade fisica de si préprio e de
outros.

- Pagamento dos prejuizos ou restituicdo do bem.

*0 telemodvel ou equipamento andlogo que seja apreendido ao aluno, por uso indevido em sala de aula, serd entregue na Diregdo e s6 podera ser
levantado pelo encarregado de educagao.

Nota 1: A equipa SEGUE atuara perante:
- qualquer ocorréncia de grau 3;
- trésocorréncias de grau 2, com o mesmo professor, ou cinco ocorréncias com professores diferentes.

Em qualquer dos casos, o diretor de turma deverd imediatamente comunicar a Diregdo, sendo que esta convoca a equipa SEGUE.

Nota 2: O Diretor tem autonomia para aplicar uma medida sancionatéria ou corretiva diferente das apresentadas, desde que
devidamente fundamentado.

Nota 3: Os Coordenadores de Estabelecimento tém autonomia para aplicar medidas corretivas e sancionatodrias, nos termos previstos
no Regulamento Interno do Agrupamento.

Nota 4: E considerado um ato recorrente a partir da terceira ocorréncia.

Nota 5: Todos os registos de ocorréncias devem ser efetuados no prazo estipulado no artigo 141.2 do Regulamento Interno do AEV
(um dia util).
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